Η Δ/νση ΠΕ Γ ΄ Αθήνας καλωσορίζει τους νεοδιόριστους εκπαιδευτικούς και τους εύχεται καλή σταδιοδρομία.
Σε συνέχεια της δημοσίευσης των ΦΕΚ Διορισμού, σας  ενημερώνουμε ότι η ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας θα πραγματοποιείται από Τετάρτη 17/8/2021 έως και την Τρίτη  23/8/2021 μεταξύ 09.00 και 14.00
Παρακαλείστε να ενημερώσετε για την ημέρα ορκωμοσίας σας στο 210 5315374. 
Επίσης, για λόγους ασφαλείας, προτείνεται η χρήση μάσκας κατά την παραμονή σας στην υπηρεσία.
Διαδικασία πρόσληψης-Δικαιολογητικά για διοριζόμενους
Α. Παραλαβή συμπληρωματικών εγγράφων από το γραφείο Προσωπικού (Ημιώροφος)
Β. Ορκωμοσία από τον  Διευθυντή Εκπαίδευσης (2ος όροφος) 
Γ. Πρωτοκόλληση αναφοράς ανάληψης, αιτήσεων προϋπηρεσίας και χορήγησης  οικογενειακού επιδόματος, αν υπάρχουν (1ος όροφος). 
Δ. Δικαιολογητικά προς κατάθεση(Ημιώροφος και 2ος όροφος απέναντι κτιρίου)
1. Αντίγραφο πτυχίου, όπου αναγράφεται η ημερομηνία κτήσης και η γενική αριθμητική βαθμολογία. Αν δεν υπάρχει στο πτυχίο, απαιτείται επιπλέον βεβαίωση πιστοποιητικού αναλυτικής βαθμολογίας. Οι τίτλοι ξένων πανεπιστημίων υποβάλλονται με επίσημη μετάφραση και με τη βεβαίωση αναγνώρισης από το ΔΟΑΤΑΠ.
2. Πιστοποιητικό στρατού τύπου Α’ ( για τους άνδρες).
3. Δήλωση περιουσιακής κατάστασης που κατατίθεται σε κλειστό φάκελο στον οποίο αναγράφεται το ονοματεπώνυμο  του εκπαιδευτικού(επισυνάπτεται).
4. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν είναι φυγόποινοι ή φυγόδικοι, ότι δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από άλλη θέση, ότι δεν κατέχουν άλλη θέση του δημοσίου κτλ. (επισυνάπτεται)
5. Α. Αίτηση αναγνώρισης προϋπηρεσίας σε σχολικές μονάδες, εφόσον υπάρχει (επισυνάπτεται)με συνημμένες τις βεβαιώσεις προϋπηρεσίας και τα αντίστοιχα ένσημα. 
Β.  Αίτηση αναγνώρισης προϋπηρεσίας σε άλλους φορείς του δημοσίου (εκτός των σχολικών μονάδων). Στην περίπτωση αυτή, πρέπει επιπροσθέτως να προσκομίζεται βεβαίωση από τον φορέα απασχόλησης όπου θα αναφέρονται: 
1. οι αποφάσεις πρόσληψης και απόλυσης, 
2. η ιδιότητα με την οποία υπηρέτησαν, 
3. η σχέση εξαρτημένης εργασίας (ΙΔΟΧ,ΙΔΑΧ, αποκλειομένων των συμβάσεων μίσθωσης έργου), 
4. το ωράριο εργασίας (πλήρες ή μειωμένο), καθώς και το υποχρεωτικό πλήρες ωράριο σε περίπτωση εργασίας με μειωμένο ωράριο, 
5. το χρονικό διάστημα της παρασχεθείσας προϋπηρεσίας,
6. η νομική μορφή του φορέα απασχόλησης (ΝΠΔΔ,ΝΠΙΔ,ΟΤΑ,ΔΗΜΟΣΙΟ κλπ)
καθώς και να βεβαιώνεται ότι υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής της Παραγράφου 1 του Άρθρου 7 του Ν. 4354/2015. 
Ε. Κατάθεση στο ΠΥΣΠΕ Γ Αθήνας-Ημιώροφος 
6. Πρωτοκόλληση και υποβολή  αίτησης αναγνώρισης συνάφειας μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου, εφόσον υπάρχουν και δεν αποτελούν προσόν διορισμού (επισυνάπτεται) με συνημμένο αντίγραφο μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου (εφόσον υπάρχει), όπου αναγράφεται η ημερομηνία κτήσης. Για τους μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών  προσκομίζεται επιπλέον και αναλυτική βαθμολογία. Οι τίτλοι ξένων πανεπιστημίων υποβάλλονται με επίσημη μετάφραση και με τη βεβαίωση αναγνώρισης από το ΔΟΑΤΑΠ.
ΣΤ. Δικαιολογητικά που κατατίθενται στο τμήμα οικονομικού-2ος όροφος απέναντι κτίριο(Μάκρης 5)
7. Αντίγραφο δύο όψεων αστυνομικής ταυτότητας.
8. Αντίγραφα αποδεικτικών (1)ΑΦΜ με αναφορά της ΔΟΥ, (2) ΑΜΚΑ, (3) ΑΜΑ.
9. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης (τελευταίου τριμήνου) από τον  Δήμο (για τους έγγαμους και/ή γονείς ενός ή περισσότερων τέκνων). Στη περίπτωση ύπαρξης σπουδαζόντων τέκνων (άνω των 18 και έως 24 ετών),  προσκομίζεται βεβαίωση σπουδών.(επισυνάπτεται αίτηση χορήγησης  οικογενειακού επιδόματος)
10. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα δηλώνεται η ασφαλιστική ιδιότητα(παλαιός ή νέος ασφαλισμένος) (επισυνάπτεται)
11. Πρόσφατη βεβαίωση απογραφής από το e-EΦΚΑ
12. Καρτέλα εκπαιδευτικού με τα ατομικά του στοιχεία (επισυνάπτεται).
13. Φωτοτυπία της 1ης σελίδας του βιβλιάριου τραπέζης με πρώτο όνομα δικαιούχου αυτό της/του  εκπαιδευτικού (όπου θα αναγράφεται καθαρά ο αριθμός IBAN).
14. Σε περίπτωση που ο νεοδιόριστος/η ανήκει σε ΕΙΔΙΚΗ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ  προσκομίζει στην Υπηρεσία  και τα σχετικά έγγραφα(Πιστοποίηση αναπηρίας ΚΕΠΑ)
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ
Παρακαλούμε να έχετε προμηθευτεί και να φέρετε την ημέρα της ορκωμοσίας σας ή το συντομότερο δυνατό  Φάκελο Προσωπικού Μητρώου Υπαλλήλων με προτυπωμένους υποφακέλους σύμφωνα με το υπόδειγμα του Υπουργείου Παιδείας.
